
Manuel Gallardo Cerda  

• Ingeniero Ejecución en Minas 

• Ingeniero Civil Industrial  

• Ingeniero en Prevención de Riesgos y Medio Ambiente 

• Experto en Prevención de Riesgos de la Industria Extractiva 

Minera Categoria “A”, N°657. 

• Licenciado en Gestion Ambiental  

• Auditor Interno en Sistemas Integrados de Gestión (ISO 

9001, 14001 y OHSAS 18.001)  

• Curso Aseguramiento de la Calidad  ISO 9001-2008 

 

 
Dirección:  Agua Santa 1400, T 8, 
Depto 204, Viña del Mar.  

Mobile:   
+56-9 – 66 88 77 00 
+56-9 – 82 32 12 58 

  
e-mail: gallardo.ma@gmail.com 
 

 
 

Resumen 
Laboral 

 
Profesional de amplia experiencia en la industria minera, minas de cobre, oro y plata, 
liderando por 30 años la Prevención de Riesgos e Ingeniería Industrial, especialmente en 
Codelco Chile División Andina, Compañía Minera Cerro Bayo de Coeur d´Alenes Mines 
Corporation y en Cerro Grande Mining Corp.   
 
La gestión se ha basado en conformar equipos de trabajo activos y efectivos, alcanzar las 
metas y objetivos estratégicos de la compañía, permitiendo que la organización se vea 
identificada y comprometida con la seguridad y ambiente.   
 
Mi experiencia preventiva integra el desarrollo minero, Plantas Concentradoras, Mina 
Subterránea, Open Pit y Proyectos de Expansión Minera. Así también, conocimiento en 
implementar programas de prevención, salud ocupacional, sistemas integrados de gestión, 
capacitación, higiene industrial y auditorias.   
Durante mi gestión preventiva en dos compañias, Minera Cerro Bayo y HighService, logré 
tres años premiaciones por parte del Sernageomín a nível nacional.  
 

, 
 

Experiencia  
(Nov-2011 a Abril 2015), Gerente Prevención de Riesgos y Calidad en Industri al Support 
Company , empresa de Mantención Eléctrica e Instrumentación, Innovación y Construcción, 
teniendo a cargo la sustentabilidad de HighService en diferentes faenas de la gran minería, 
como son, División Teniente, Chuquicamata, División Ministro Hales, División Gabriela 
Mistral, Sierra Gorda, Minera Carmen-Teck de Andacollo, Minera Pelambres, Minera 
Caserones, Minera Mantos Blancos y Los Bronces de Anglo Américan y Caserones de 
Lumina Cooper. 
 
Logró en HighService, Premio Sernageomín a la excelencia en seguridad años 2012 y 2013 
años sin ACTP, equivalente a 3 millones de HH trabajadas y también por parte del Consejo 
Nacional de Seguridad. Dotación de 1.300 trabajadores. 



  

(Mayo 2010 a Nov-2011), Jefe Prevención de Riesgos, Ambiente y Mina ,  en 
Cerro Grande Mining Corporation. 

Me desempeñé liderando el equipo de trabajo en prevención, ambiente y gestión mina, 
relacionado con avances de chimeneas y cámaras de producción, desarrollo de túneles, 
planta de tratamiento, mantención, laboratorio, transporte de mineral a planta por 
camiones, envío de concentrado a fundición Ventana y áreas administrativas.  

 

(2009), Jefe Depto. Prevenciòn de Riesgos y Ambiente, en Soletanche Bachy. 

A cargo de la seguridad en el desarrollo de túneles de gran sección, en proyecto de 
ventilación en Divisiòn Andina, Codelco Chile. Dotación de 300 trabajadores. 

 

 (2007 a 2008), Gerente SHE de Proyecto, ( Amec International Chile) 
 
Asesorando en proyectos de ingeniería cuyos clientes fueron Compañía Minera Xstrata 
Lomas Bayas, Compañía Minera Latino Americana (Vale). También participó en Perú en la 
ampliación de la refinería de la empresa Votorantim en Cajamarquilla Lima Perú, proyecto 
EPCM. 
 
(2002 a 2007), Jefe Prevención de Riesgos y Salud Ocupacional, (Cia Minera 
Cerro Bayo de Coeur d´Alenes Mines Corporation) 
 
Fui responsable de la seguridad en las minas subterráneas y a rajo abierto, planta 
concentradora, transporte de mineral por camiones, talleres y edificios de administración. 
También actividades de sondaje de exploración y producción. La dotación fue de 1.200 
trabajadores.  
   
Los principales logros fueron: Primer lugar Premio Nacional Sernageomín por la gestión 
del año 2003, por alcanzar Cero Accidente incapacitante en el año.    
El mismo año la Asociación Chilena de Seguridad, otorgó el premio nacional al Comité 
Paritario de Higiene y Seguridad. 

Implementar el sistema de Prevención de Riesgos y Salud Ocupacional en la Compañía 
(enero-2002 en adelante).  

 
(1974 2001),  En División  Andina de Codelco Chile 

En 1974 se desempeñó  como Inspector de Seguridad en la mina, plantas de chancado y 
molienda, posteriormente pasó a desempeñarse en el área de ingeniería, ocupando 
diferentes cargos en la organización. En el año 1990 forma parte del equipo que 
implementó el Control de Pérdidas en la División y fue asesor en prevención de riesgos 
en la Superintendencia de Control de Riesgos Operacionales.  

Durante la expansión de Andina en 1997-1998 tuvo a cargo el sistema Supere su 
Estándar, cuyo objetivo era la superación por la gestión en seguridad y medio ambiente, 
participando 60 empresas contratistas y unos 6.000 trabajadores. 

(1970 a 1973)  Jefe de Turno Mina, e n Andes Copper Mining Company y División 
Salvador de Codelco Chile.  

Algunos 
Cursos 
Relevantes 

 
• Curso Hazop 
• Curso de Respuesta frente a Emergencias   
• Cursos   Control  de Pérdidas 
• (Plan Estratégico de Control  de Riesgos  Operacionales, Administración de Programas, 

Elaboración de Inventarios Críticos,  Procedimientos y Auditorias). 
• Curso Plan Cero 
• Curso Brigada de Rescate Minero 
• Curso de Instructor 

 



Anteceden- 
tes 

Nacionalidad  : Chilena 
Estado Civil : Casado  
Edad                  :  67 años 
Cédula  : 5.055.038-9  
 
Otros Antecedentes: 

• Licencia de conducir clase B. 
• Dominio computacional usuario 
• Salud compatible con altura geográfica; Examen ocupacional y de altura geográfica 
• vigente.  
• Hobby: practicar tenis y natación cada semana. 
• Idioma inglés: Regular.  Actualmente en clases particulares de inglés. 

 
 


